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	ÜNİTE         
	GÜVENLİ HAYAT

	KONU
	*Acil Durumlarda Yapılması Gerekenleri Bilirim




BÖLÜM II:
	KAZANIMLAR
	HB.3.4.4. Acil bir durum olduğunda ne yapacağını ve kimlerden yardım isteyebileceğini açıklar.

	ÖĞRENME-ÖĞRETME YÖNTEM 
VE TEKNİKLERİ
	Anlatım, tümevarım, inceleme, soru cevap

	KULLANILAN EĞİTİM TEKNOLOJİLERİ ARAÇ VE GEREÇLER
	Bilgisayar, akıllı tahta, ders kitabı

	DERS ALANI                   
	Sınıf

	ETKİNLİK SÜRECİ

	1. Ailenizle ormanda pikniğe gittiğinizi düşününüz. Eve dönerken yaktığınız ateşi tamamen söndürmezseniz ormanda hangi tehlike yaşanabilir? Sorularak öğrencilerin dikkat çekilir-öğrenci görüşleri alınır.
2. ( Sayfa 108-109) daki görseller incelenerek bilgilendirici metin üzerinden konu tartışılır.
3.  Günlük hayatımızda yaşanabilecek acil durumlar ve bu acil durumlara karşı alnıbilecek önlemler ve yapılması gereken müdahaleler örneklerle anlatılır. Acil durumlarda alandan uzaklaşma, çıkış kapılarını ve yangın çıkış yerlerini kullanmanın gerekliliği üzerinde durulur. Herhangi bir acil durumda kendisine ulaşılabilecek bir yakınına ait iletişim bilgilerine sahip olmanın önemi vurgulanır.
4. (Sayfa 110) Etkinlik zamanı bölümü yapılır-kontrol edilir.

	Grupla Öğrenme Etkinlikleri
(Proje, gezi, gözlem vb.)
	



BÖLÜM III
	Ölçme-Değerlendirme:
Bireysel ve grupla öğrenme ölçme değerlendirmeler 
	Gözlem Formu
(Sayfa 110) Etkinlik bölümü yapılır-kontrol edilir.




BÖLÜM IV
	Planın Uygulanmasına 
İlişkin Açıklamalar
	Acil durumlarda alandan uzaklaşma, çıkış kapılarını ve yangın çıkış yerlerini kullanmanın gerekliliği üzerinde durulur. Herhangi bir acil durumda kendisine ulaşılabilecek bir yakınına ait iletişim bilgilerine sahip olmanın önemi vurgulanır.


									


……………………..
3/… Sınıf Öğretmeni

... / … / 2022

………………………
Okul Müdürü 
                              
