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5- Beş faktör kuramının açık fikirlilik
alanında yer alan beceriler hangi
seçenekte verilmiştir?

A) Hoşgörü-merak yaratıcılık
B) Empati-güven-işbirliği
C) Enerji-girişkenlik-sosyallik
D) Öz denetim-sebat-sorumluluk
E) Başarı-motivasyon-öz yeterlilik

6- Beş faktör kuramının beş alanının
dışında, ancak beş alanla ilişkili olan
alan hangisidir?

A) Ana beceriler
B) Bileşik beceriler
C) Ortak beceriler
D) Tamamlayıcı beceriler
E) Temel beceriler

1- Tüm dünyada sosyal ve duygusal
becerilerin önemi ile birlikte 2017
yılında aşağıdakilerden hangisi tama-
men sosyal ve duygusal beceriler
odaklı yeni bir araştırma başlat-
mıştır?

A) AET
B) IEA
C) NATO
D) OECD
E) UNICEF

2- Türkiye, OECD sosyal ve duygusal
beceriler araştırma çalışmalarına
hangi ilimiz ile katılmıştır?

A) Ankara
B) Antalya
C) İstanbul
D) İzmir
E) Konya

4- Aşağıdakilerden hangisi beş faktör
kuramının beceri alanlarından biri
değildir?

A) Açık fikirlilik
B) Başkalarıyla etkileşim
C) Duygu düzenleme
D) İş birliği
E) Öz yeterlilik

3- OECD sosyal ve duygusal beceriler
araştırma çalışmaları hangi yaş grup-
larını ele almaktadır?

A) 8 ve 10 yaş grubu
B) 8 ve 12 yaş grubu
C) 10 ve 12 yaş grubu
D) 10 ve 15 yaş grubu
E) 12 ve 15 yaş grubu
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11- I. Rekabetçi okul iklimi
II. Öğrenci beklentileri
III. Öğretmen beklentileri
IV. Veli beklentileri
V. Toplumsal beklentiler

Okul iklimi ile ilgili çıktılar, yukarıda-
kilerden hangilerini kapsamaktadır?

A) I, II ve III
B) I, III ve IV
C) II, III ve IV
D) II, III, IV ve IV
E) Hepsi

12- Hangisi Türkiye’de ilk defa 2019
yılında yapılan Türkçe dil becerileri-
nin izlenmesi araştırmasının kapsadı-
ğı alanlardan biri değildir?

A) Dinleme
B) Ezberleme
C) Konuşma
D) Okuma
E) Yazma

7- Veri çeşitlemesinde aşağıdakiler-
den hangisi veya hangilerinden bilgi
toplanmaktadır?

A) Öğrenci
B) Öğretmen
C) Öğrenci ve öğretmen
D) Öğrenci ve veli
E) Öğrenci, öğretmen ve veli

8- OECD sosyal ve duygusal beceriler
araştırma çalışmalarına katılan şehir-
lerden hangisi yanlış verilmiştir?

A) ABD (Washington)
B) Finlandiya (Helsinki)
C) Güney Kore (Daegu)
D) Kanada (Ottawa)
E) Portekiz (Sintra)

10- Sosyal ve duygusal becerilerini
geliştirmek için öğrenciler, hangi iki
alanda desteklenmelidir?

A) Fen ve matematik
B) Matematik ve okuma becerileri
C) Matematik ve sanat
D) Fen ve spor
E) Sanat ve spor

9- Türkiye’nin OECD sosyal ve duygu-
sal beceriler araştırma çalışmaları
sonuçları ile ilgili hangi ifade doğru-
dur?

A) Genel bulgulardan çok farklıdır.
B) Genel bulgulara benzerdir.
C) Genel bulgulardan düşüktür.
D) Genel bulguların çok üzerindedir.
E) Genel bulguların çok az altındadır.
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Kıymetli meslektaşlarımız,

Eğitim öğretim yılı içinde olduğu gibi
Uzman Öğretmenlik ve Başöğretmenlik
Mesleki Gelişim Çalışmalarında da yanı-
nızdayız.

Bu süreçte yapacağımız paylaşım-
lardan daha hızlı haberdar olmak için
aşağıdaki kanallardan bizleri takip
edebilirsiniz.

Sınava katılacak olan tüm meslek-
taşlarımıza başarılar dileriz.

Ailesi

Ulaşmak istediğiniz kutucuğa tıklayınız.

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

t.me/h_yildirim
t.me/h_yildirim
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
t.me/mebders
t.me/mebders
https://www.facebook.com/groups/728339897366396
https://www.facebook.com/groups/728339897366396


EMEK HIRSIZLARINA UYARI

EMEK HIRSIZLARI

Site Kullanıcı Adı Etkinlik Açıklama

Birkaç dakika içinde indirerek kullanmış olduğunuz
çalışmalar için saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaşlarımıza ayıracağımız vakti bu çalışmalara ayırıyoruz.

Çalışmalarımızı paydaşlarımızın kişisel olarak kullanmaları
için hazırlıyoruz. Farklı sitelerde paylaşılmasına müsaademiz
olsa zaten biz paylaşırdık değil mi? Maalesef saatler verip
hazırladığımız çalışmalar üzerinde isim değişikliği yapılarak kısa
süre içinde belirli sitelerde paylaşılıyor. Bu şekilde yapan kişiler
paylaştığı çalışmayı hazırlamış olmuyor, ÇALMIŞ oluyor. Bu
gözler; yaptığı hırsızlığı bilmeden altına teşekkür yazanlara
‘‘Rica ederim.’’ yazanları da gördü, bırakın bir özrü, cevap
vermeye tenezzül bile etmeyenleri de gördü. Üzülerek
belirteyim ki bu kişiler bizim MESLEKTAŞLARIMIZ.

Korkarım ki bir gün azmimizi yitirirsek en büyük nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugüne kadar emek hırsızlarını defalarca uyardım. Ancak
her gün bunlara bir yenisi ekleniyor. Artık paylaştıkları site
üzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacağım.
Bu sayfayı her paylaşımıma ekleyeceğim. Aşağıdaki listede yer
almak isteyen buyursun, çalsın…
NOT: Bu sayfayı okuduğu halde anlamayana ücretsiz okuma
anlama kursu verilir!


