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5- ‘‘Öğretmenler, önce çocuğu tanı-
makla işe başlayın.’’ diyerek konu
merkezli yerine öğrenci merkezli eği-
timin kullanılması gerektiğini söyle-
yen kimdir?

A) Aristoteles
B) Darwin
C) Freud
D) Kant
E) Rousseau

6- Aşağıdakilerden hangisi Hümaniz-
min eğitime olan katkılarından biri
değildir?

A) Eğitimde fırsat eşitliği
B) Eğitimin yaygınlaştırılması
C) Evrensel değerlerin öğretilmesi
D) Herkese eğitim
E) Konu merkezli eğitim

1- Okullar aşağıdakilerden hangisi ile
birlikte önemli kurumlar hâline
gelmiştir?

A) Ateşin bulunması
B) Sanayi devrimi
C) Tekerleğin icadı
D) Teknolojinin gelişmesi
E) Yazının bulunması

2- I. Ezbere dayalı
II. Konu öğretimi esaslı
III. Öğrencimerkezli
IV. Fiziksel ceza mevcut

Yukarıdakilerden hangisi veya hangi-
leri Sümerlerdeki eğitim için söylene-
bilir?

A) Yalnız I
B) I ve II
C) Yalnız II
D) I, II ve IV
E) Hepsi

4- Öğrencinin sosyal duygusal gelişi-
minin ya da kariyer gelişiminin bir
öneminin olmadığı, konunun öğretil-
mesini esas alan eğitim hangisidir?

A) Amaçmerkezli eğitim
B) Beceri merkezli eğitim
C) Konu merkezli eğitim
D) Öğrencimerkezli eğitim
E) Teknoloji merkezli eğitim

3- Bireyde toplumca istenen davra-
nışları geliştirme sürecine ne ad ve-
rilir?

A) Amaç
B) Beceri
C) Davranış
D) Eğitim
E) Öğretim

DEĞİŞEN EĞİTİM ANLAYIŞI-1
(Konu Testi-3.Bölüm: 1)



UZMAN ÖĞRETMENLİK VE BAŞÖĞRETMENLİK
MESLEKİ GELİŞİM PROGRAMI

BİRLİKTE BAŞARACAĞIZ

m
eb

d
er
s.
co
m

11- Bireye kendini anlaması, çevrede-
ki olanakları tanıması ve doğru karar-
lar vererek özünü gerçekleştire-
bilmesi için yapılan sistematik ve
profesyonel yardım sürecine ne ad
verilir?

A) Danışma
B) Eğitim
C) Öğretim
D) Öz tanıma
E) Rehberlik

12- Aşağıdakilerden hangisi Kuzgun’a
göre eğitim sürecinde rehberlik hiz-
metlerine ihtiyaç duyulmasına sebep
olan faktörlerden biri değildir?

A) Bireysel farklılıkların azalması
B) Akıl sağlığına verilen önemin art-

ması
C) İlerlemeci eğitim anlayışının be-

nimsenmesi
D) Meslek seçiminin zorlaşması
E) Psikometride gelişmeler

7- I. Denetim
II. Öğrenci kişilik hizmetleri
III. Öğretim
IV. Yönetim

Okul örgütü içinde yukarıdakilerden
hangileri bulunmaktadır?

A) I, ve IV
B) I, III ve IV
C) II, III ve IV
D) II ve III
E) III ve IV

10- Aşağıdakilerden hangisi eğitim
sürecinde öğrenciye yönelik olarak
verilen yardım hizmetlerinden biri
değildir?

A) Spor hizmetleri
B) Sağlık hizmetleri
C) Sosyal-kültürel hizmetler
D) Sosyal yardım hizmetleri
E) Özel eğitim ve özel yetiştirme hiz.
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8- Öğretmenler ile ilgili verilen ifade-
lerden hangisi yanlıştır?

A) Eğitimleri tarihsel süreç içinde de-
ğişmiştir.

B) Uzman/başöğretmenlik eğitim vi-
deoları mesleki gelişimine inanıl-
maz derecede katkı sağlamıştır.

C) Günümüzde lisans ve yüksek li-
sans mezunları öğretmenlik ya-
pabilmektedir.

D) Usta öğretici vb. de öğretmen kad-
rosu içinde yer alır.

E) Okuldaki birinci grup öğretim kad-
rosunu oluştururlar.

9- Öğretim alanının en sorumlu per-
söneli hangisidir?

A) Denetimci
B) Memur
C) Öğretmen
D) Yardımcı personel
E) Yönetici
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Kıymetli meslektaşlarımız,

Eğitim öğretim yılı içinde olduğu gibi
Uzman Öğretmenlik ve Başöğretmenlik
Mesleki Gelişim Çalışmalarında da yanı-
nızdayız.

Bu süreçte yapacağımız paylaşım-
lardan daha hızlı haberdar olmak için
aşağıdaki kanallardan bizleri takip
edebilirsiniz.

Sınava katılacak olan tüm meslek-
taşlarımıza başarılar dileriz.

Ailesi

Ulaşmak istediğiniz kutucuğa tıklayınız.

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

t.me/h_yildirim
t.me/h_yildirim
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
t.me/mebders
t.me/mebders
https://www.facebook.com/groups/728339897366396
https://www.facebook.com/groups/728339897366396


EMEK HIRSIZLARINA UYARI

EMEK HIRSIZLARI

Site Kullanıcı Adı Etkinlik Açıklama

Birkaç dakika içinde indirerek kullanmış olduğunuz
çalışmalar için saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaşlarımıza ayıracağımız vakti bu çalışmalara ayırıyoruz.

Çalışmalarımızı paydaşlarımızın kişisel olarak kullanmaları
için hazırlıyoruz. Farklı sitelerde paylaşılmasına müsaademiz
olsa zaten biz paylaşırdık değil mi? Maalesef saatler verip
hazırladığımız çalışmalar üzerinde isim değişikliği yapılarak kısa
süre içinde belirli sitelerde paylaşılıyor. Bu şekilde yapan kişiler
paylaştığı çalışmayı hazırlamış olmuyor, ÇALMIŞ oluyor. Bu
gözler; yaptığı hırsızlığı bilmeden altına teşekkür yazanlara
‘‘Rica ederim.’’ yazanları da gördü, bırakın bir özrü, cevap
vermeye tenezzül bile etmeyenleri de gördü. Üzülerek
belirteyim ki bu kişiler bizim MESLEKTAŞLARIMIZ.

Korkarım ki bir gün azmimizi yitirirsek en büyük nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugüne kadar emek hırsızlarını defalarca uyardım. Ancak
her gün bunlara bir yenisi ekleniyor. Artık paylaştıkları site
üzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacağım.
Bu sayfayı her paylaşımıma ekleyeceğim. Aşağıdaki listede yer
almak isteyen buyursun, çalsın…
NOT: Bu sayfayı okuduğu halde anlamayana ücretsiz okuma
anlama kursu verilir!


