
UZMAN ÖĞRETMENLİK VE BAŞÖĞRETMENLİK
MESLEKİ GELİŞİM PROGRAMI

BİRLİKTE BAŞARACAĞIZ

m
eb

d
er
s.
co
m

4- Aşağıdakilerden hangisi oyun ve
öğrenme etkinlikleri ile meşgul olma
ve her bir çocuk için aidiyet duygusu-
nu teşvik etmeye yönelik çeşitli
öğretim ve müdahale yaklaşımları
kullanmayı ifade etmektedir?

A) Destek
B) Erişim
C) Hizmet
D) Katılım
E) Süreç

2- Aşağıdakilerden hangisi kapsayıcı
eğitimin bileşenlerinin önemlerinden
biri değildir?

A) Çocuğu merkeze alarak, ona birey-
selleştirilmiş destekler sunması

B) Eğitim ortamında aidiyet ve sosyal
ilişkilerin geliştirilmesi

C) Hayat boyu öğrenme hizmetleri-
nin verilmesi

D) Öğretmenlerin mesleki gelişimleri-
nin desteklenmesi

E) Sürecin izlenip değerlendirilmesi

6- Aşağıdakilerden hangisi kapsayıcı
okulların genel özelliklerinden biri de-
ğildir?

A) Bireysel farklılıklar
B) Farklılaştırılmış öğretim
C) İlişkiler
D) Liderlik
E) Okul kültürü

5- Aşağıdakilerden hangisi kapsayıcı
sınıfın sosyal ekolojik özelliklerinden
biridir?

A) Etkinlik ortamı
B) Görseller ve çizelgeler
C) Materyaller/Araçlar
D) Materyal ve ortamla etkileşim
E) Sınıftaki yetişkin-çocuk oranı

3- Okulda rampaların olması, merdi-
ven ve tırabzanların öğrencilere göre
yapılması hangisine örnektir?

A) Destek
B) Erişim
C) Hizmet
D) Katılım
E) Süreç

1- I. Destek
II. Erişim
III. Hizmet
IV. Katılım
V. Süreç

Yukarıdakilerden hangileri kapsayıcı
eğitimin bileşenleridir?

A) I ve II
B) I, II ve IV
C) II ve III
D) II, III ve IV
E) Hepsi
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10- Eda Öğretmen, sınıf ortamında de-
mokratik olup olmadığını merak et-
mektedir.

Kapsayıcı eğitim yaklaşımına göre
Eda Öğretmen aşağıdakilerden hangi-
sini yapmalıdır?

A) Birmeslektaşından birkaç ders der-
si izlemesini istemelidir.

B) Her türlü çalışma öncesinde öğren-
cilerin fikirlerini almalıdır.

C) Okul müdüründen sınıfı ziyaret et-
mesini istemelidir.

D) Öğrencilere anket uygulamalıdır.
E) Velilere aracılığıyla öğrencilerin

fikirlerini öğrenmelidir.

8- Kapsayıcı okul ile ilgili verilen bigi-
lerden hangisi yanlıştır?

A) Bireysel farklılıklara önem verir.
B) En temel gerekliliklerinden birisi

otoriter sınıf ortamlarına sahip
olmasıdır.

C) Öğrenciler fikirlerini paylaşabilir,
sınıf kurallarını ortaklaşa belirle-
yebilirler.

D) Önemli bir özelliği de iş birliğidir.
E) Tüm paydaşların öğrenme ve öğ-

retme faaliyetlerinde görev ve so-
rumluluk almalarını destekler.

12- Kapsayıcı eğitim yaklaşımına göre
öğretmenler sadece bilgi aktarmak
yerine hangi role sahiptir?

A) Bilgi aktarma ve gözlem
B) Destek ve izleme
C) Gözlem ve inceleme
D) Rehberlik ve destek
E) Rehberlik ve izleme

11- Kapsayıcı eğitimin etkililiği bazı bi-
leşenlerin bir arada olmasına bağlıdır.

Aşağıdakilerden hangisi bu bileşenler-
den biri değildir?

A) Bir sistem olarak okul
B) Demokratik öğrenme ortamı
C) Denetleyici okul yönetimi
D) Etkili/adanmış liderlik ve uzman

profesyoneller
E) Tutumlar

9- Okullarını sahiplenmiş ve içselleş-
tirmiş olan aile, öğretmen ve öğrenci-
ler okullarını ifade ederken hangisini
kullanırlar?

A) Ben
B) Biz
C) Sen
D) Siz
E) Onlar

7- Yapılan pek çok araştırmada aşağı-
dakilerden hangisi kapsayıcı okulun
gelişiminde en önemli destek veya en
büyük engel olabileceği ifade edil-
miştir?

A) Bireysel farklılıklar
B) Farklılaştırılmış öğretim
C) İlişkiler
D) Liderlik
E) Okul kültürü
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Kıymetli meslektaşlarımız,

Eğitim öğretim yılı içinde olduğu gibi
Uzman Öğretmenlik ve Başöğretmenlik
Mesleki Gelişim Çalışmalarında da yanı-
nızdayız.

Bu süreçte yapacağımız paylaşım-
lardan daha hızlı haberdar olmak için
aşağıdaki kanallardan bizleri takip
edebilirsiniz.

Sınava katılacak olan tüm meslek-
taşlarımıza başarılar dileriz.

Ailesi

Ulaşmak istediğiniz kutucuğa tıklayınız.

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

t.me/h_yildirim
t.me/h_yildirim
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
t.me/mebders
t.me/mebders
https://www.facebook.com/groups/728339897366396
https://www.facebook.com/groups/728339897366396


EMEK HIRSIZLARINA UYARI

EMEK HIRSIZLARI

Site Kullanıcı Adı Etkinlik Açıklama

Birkaç dakika içinde indirerek kullanmış olduğunuz
çalışmalar için saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaşlarımıza ayıracağımız vakti bu çalışmalara ayırıyoruz.

Çalışmalarımızı paydaşlarımızın kişisel olarak kullanmaları
için hazırlıyoruz. Farklı sitelerde paylaşılmasına müsaademiz
olsa zaten biz paylaşırdık değil mi? Maalesef saatler verip
hazırladığımız çalışmalar üzerinde isim değişikliği yapılarak kısa
süre içinde belirli sitelerde paylaşılıyor. Bu şekilde yapan kişiler
paylaştığı çalışmayı hazırlamış olmuyor, ÇALMIŞ oluyor. Bu
gözler; yaptığı hırsızlığı bilmeden altına teşekkür yazanlara
‘‘Rica ederim.’’ yazanları da gördü, bırakın bir özrü, cevap
vermeye tenezzül bile etmeyenleri de gördü. Üzülerek
belirteyim ki bu kişiler bizim MESLEKTAŞLARIMIZ.

Korkarım ki bir gün azmimizi yitirirsek en büyük nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugüne kadar emek hırsızlarını defalarca uyardım. Ancak
her gün bunlara bir yenisi ekleniyor. Artık paylaştıkları site
üzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacağım.
Bu sayfayı her paylaşımıma ekleyeceğim. Aşağıdaki listede yer
almak isteyen buyursun, çalsın…
NOT: Bu sayfayı okuduğu halde anlamayana ücretsiz okuma
anlama kursu verilir!


