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4- Bekir Öğretmenin sınıfındaki BEP’li
öğrencisinin dikkati çok çabuk dağıl-
maktadır. Bu nedenle Bekir Öğretmen
bu öğrencisinin sınavlarını okul kütüp-
hanesinde yapmaktadır.

Buna göre Bekir Öğretmen öğrenme
ürünlerine ilişkin hangi uyarlamayı
yapmıştır?

A) Değerlendiricinin uyarlanması
B) Değerlendirme ortamın uyarl.
C) Değerlendirmemateryalin uyarl.
D) Değerlendirme yönteminin uyarl.
E) Sınav süresinin uyarlanması

2- Hasan Öğretmen, uzaktan eğitim
sürecinde öğrencilerine web 2.0 araç-
ları kullanarak değerlendirme çalış-
maları uygulamıştır.

Buna göre Hasan Öğretmen öğren-
me ürünlerine ilişkin hangi uyarlama-
yı yapmıştır?

A) Değerlendiricinin uyarlanması
B) Değerlendirme ortamın uyarl.
C) Değerlendirme materyalin uyarl.
D) Değerlendirme yönteminin uyarl.
E) Sınav süresinin uyarlanması

3- Değerlendirme esnasında ihtiyacı
olan öğrencilere ek süre tanınması
öğrenme ürünlerine ilişkin hangi
uyarlamaya örnektir?

A) Değerlendiricinin uyarlanması
B) Değerlendirme ortamın uyarl.
C) Değerlendirme materyalin uyarl.
D) Değerlendirme yönteminin uyarl.
E) Sınav süresinin uyarlanması

1- Sınıfın değerlendirme öncesi ısı,
ışık ve ses bakımından uyarlanması
öğrenme ürünlerine ilişkin hangi
uyarlamaya örnektir?

A) Değerlendiricinin uyarlanması
B) Değerlendirme ortamın uyarl.
C) Değerlendirme materyalin uyarl.
D) Değerlendirme yönteminin uyarl.
E) Sınav süresinin uyarlanması

5- * Yazılı dokümanların okunabilir ol-
ması

* Büyük punto kullanma
* Braille alfabesi kullanma
* Hesap makinesi kullanımına izin

Yukarıda öğrenme ürünlerine ilişkin
hangi uyarlama ile ilgili örnekler veril-
miştir?

A) Değerlendiricinin uyarlanması
B) Değerlendirme ortamın uyarl.
C) Değerlendirmemateryalin uyarl.
D) Değerlendirme yönteminin uyarl.
E) Sınav süresinin uyarlanması
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9- Öğrencilere değerlendirmelerle ilgi-
li kavramları ve hazırlığı önceden öğ-
retme ile ilgili verilen bilgilerden han-
gisi yanlıştır?

A) Açık, net ve anlaşılabilir bir dil kul-
lanma

B) Öğrencileri test formatına aşina
hâle getirme

C) Sınav sorularını önceden verme
D) Sorulardaki anahtar kelimeleri öğ-

retme
E) Testlerle ilgili yapı ve sözcükleri ön-

ceden öğretme7- Geleneksel sınavlardaki soruların
uyarlanması ile ilgili verilenlerden
hangisi yanlıştır?

A) Çoktan seçmeli sorularda açık, net
ve basit bir dil kullanılması

B) Diagram ve tablolarda yeterli
yazma alanı bırakılması

C) Doğru yanlış sorularının dilinin
açık, net ve anlaşılır olması

D) Eşleştirme sorularında 8’den fazla
ögeye yer verilmemesi

E) Soru kökünde yanıtlara yönelik
ipuçlarına yer verilmesi

8- Kaynaştırma yoluyla eğitim ve
öğretimlerine devam eden öğrencile-
re yönelik ölçme değerlendirmede
hangisi esas alınır?

A) Bireyselleştirilmiş Eğitim Planı
B) Öğrencinin davranışları
C) Öğrencinin derse katılımı
D) Öğretmenin gözlemleri
E) Sınıf içinde uygulanan sınavlar

6- Yazılı metinleri okuyup anlamada
sorun yaşayan öğrenciler için seslen-
dirilmiş metinlerin kullanılması
öğrenme ürünlerine ilişkin hangi
uyarlamaya örnektir?

A) Değerlendiricinin uyarlanması
B) Değerlendirme ortamın uyarl.
C) Değerlendirme materyalin uyarl.
D) Değerlendirme yönteminin uyarl.
E) Sınav süresinin uyarlanması

10- I. BEP Geliştirme Ekibi kararı
II. Öğretmen kararı
III. Veli yazılı dilekçesi
IV. Yazılı sınav sonuçları

Tam zamanlı kaynaştırma/bütün-
leştirme yoluyla eğitim alan öğrenci-
ler ile özel eğitim sınıfında eğitimleri-
ne devam eden öğrencilerin başarısız-
lıklarından dolayı bir defaya mahsus
sınıf tekrarı için yukarıdakilerden han-
gileri sağlanmalıdır?

A) I ve II
B) I ve III
C) II ve III
D) II ve IV
E) Hepsi
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Kıymetli meslektaşlarımız,

Eğitim öğretim yılı içinde olduğu gibi
Uzman Öğretmenlik ve Başöğretmenlik
Mesleki Gelişim Çalışmalarında da yanı-
nızdayız.

Bu süreçte yapacağımız paylaşım-
lardan daha hızlı haberdar olmak için
aşağıdaki kanallardan bizleri takip
edebilirsiniz.

Sınava katılacak olan tüm meslek-
taşlarımıza başarılar dileriz.

Ailesi

Ulaşmak istediğiniz kutucuğa tıklayınız.

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

t.me/h_yildirim
t.me/h_yildirim
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
t.me/mebders
t.me/mebders
https://www.facebook.com/groups/728339897366396
https://www.facebook.com/groups/728339897366396


EMEK HIRSIZLARINA UYARI

EMEK HIRSIZLARI

Site Kullanıcı Adı Etkinlik Açıklama

Birkaç dakika içinde indirerek kullanmış olduğunuz
çalışmalar için saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaşlarımıza ayıracağımız vakti bu çalışmalara ayırıyoruz.

Çalışmalarımızı paydaşlarımızın kişisel olarak kullanmaları
için hazırlıyoruz. Farklı sitelerde paylaşılmasına müsaademiz
olsa zaten biz paylaşırdık değil mi? Maalesef saatler verip
hazırladığımız çalışmalar üzerinde isim değişikliği yapılarak kısa
süre içinde belirli sitelerde paylaşılıyor. Bu şekilde yapan kişiler
paylaştığı çalışmayı hazırlamış olmuyor, ÇALMIŞ oluyor. Bu
gözler; yaptığı hırsızlığı bilmeden altına teşekkür yazanlara
‘‘Rica ederim.’’ yazanları da gördü, bırakın bir özrü, cevap
vermeye tenezzül bile etmeyenleri de gördü. Üzülerek
belirteyim ki bu kişiler bizim MESLEKTAŞLARIMIZ.

Korkarım ki bir gün azmimizi yitirirsek en büyük nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugüne kadar emek hırsızlarını defalarca uyardım. Ancak
her gün bunlara bir yenisi ekleniyor. Artık paylaştıkları site
üzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacağım.
Bu sayfayı her paylaşımıma ekleyeceğim. Aşağıdaki listede yer
almak isteyen buyursun, çalsın…
NOT: Bu sayfayı okuduğu halde anlamayana ücretsiz okuma
anlama kursu verilir!


