
UZMAN ÖĞRETMENLİK VE BAŞÖĞRETMENLİK
MESLEKİ GELİŞİM PROGRAMI
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4- Yaratıcılık ile zekâ arasındaki ilişkiyi
açıklayan kurama göre bireyin yaratıcı
olabilmesi için gerekli IQ puanı kaçtır?

A) 80 IQ B) 90 IQ
C) 100 IQ D) 110 IQ
E) 120 IQ

1- Yaratıcılık ile ilgili verilen ifadeler-
den hangisi yanlıştır?

A) Bir ürün yeni ve uygun olduğunda
yaratıcı olarak kabul ederiz.

B) Bir ürünün yaratıcılık düzeyi ile ye-
nilik düzeyi arasında doğrusal bir
ilişki vardır.

C) En orijinal ürünler diğerlerinden
esinlenmelerle inşa edilebilir.

D) Ürünlerin yenilik düzeyleri değişe-
bilir.

E) Yenilik ve uygunluk ölçütü yaratıcı-
lık için zorunlu değildir.

5- Yaratıcılık hakkında doğru bildiğimiz
şey gerçekte doğru olmayabilir veya
kısmen doğru olabilir. Yaratıcılık mitleri
yalnızca yanlış değil aynı zamanda
tehlikeli de olabilirler çünkü mitler biz-
leri yaratıcı olamayacağımıza inandı-
rırlar.

Buna göre aşağıdakilerden hangisi
yaratıcılık ile ilgili ortaya atılan mitler-
den biri değildir?

A) Her insan yaratıcıdır.
B) Her yaratıcı biraz delidir.
C) Yaratıcılık bilinç dışıdır.
D) Yaratıcılık bir bilinmezdir.
E) Yaratıcılık öğretilemez.

2- Uygunluk ile ilgili verilen ifadeler-
den hangisi yanlıştır?

A) Bir ürün veya düşünce bir proble-
min uygun yanıtı veya çözümü ol-
malıdır.

B) Uygunluğun düzeyi küçük veya bü-
yük olabilir.

C) Ürün orijinal ise yaratıcıdır.
D) Ürünün kullanım değeri, yararı ve-

ya etki potansiyeli bulunmalıdır.
E) Yalnızca yenilik veya yalnızca uy-

günlük bir ürünü yaratıcı yapmak
için yeterli değildir.

3- Yaratıcılık ve zekâ arasındaki ilişki
hangi kuram ile açıklanmıştır?

A) Arşimet kuramı
B) Belirginlik kuramı
C) Eşik kuram
D) Genel yetenek kuramı
E) Üstün zekâ kuramı

6- Yaratıcılık ile ilgili hangi mite göre
yaratıcılık insanın gizemli bir yanı,
kutsal bir hediye ve öngörülemez bir
ilhamdır ve bu nedenle hiçbir zaman
bilinmemekte ve anlaşılmamaktadır?

A) Her insan yaratıcıdır.
B) Her yaratıcı biraz delidir.
C) Yaratıcılık bilinç dışıdır.
D) Yaratıcılık bir bilinmezdir.
E) Yaratıcılık öğretilemez.
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10- Bir kişinin maceracı, yüksek içsel
motivasyonlu, azimli, çalışkan, başarı
için mücadele eden, yüksek enerji sa-
hibi olması yaratıcı bireylere ait hangi
özelliğe sahip olduğunu gösterir?

A) Enerjik
B) Espritüel
C) Orjinallik
D) Risk alabilen
E) Sezgisel

7- Newton, Darwin, Freud, Kafka, Van
Gogh, Dostoevsky, Hugo, Sartre ve
Twain gibi pek çok dehanın yaşa-
mında izler bırakan durum hangi
mitin oluşmasına sebep olmuştur?

A) Her insan yaratıcıdır.
B) Her yaratıcı biraz delidir.
C) Yaratıcılık bilinç dışıdır.
D) Yaratıcılık bir bilinmezdir.
E) Yaratıcılık öğretilemez.

11- Yaratıcı bireylerin bilişsel özellikle-
ri ile ilgili verilen ifadelerden hangisi
yanlıştır?

A) Analojik düşünme, zıtlıklara daya-
narak düşünme, diyalektik düşün-
me ve metaforik düşünme beceri-
leri son derece gelişmiştir.

B) Diğer özelliklere nazaran hayal güç-
leri çok yüksek değildir.

C) Birbirleri ile çelişen fikirler arasın-
da uzlaşı bulma becerisine sahip-
tirler.

D) En önemli özellikleri orijinal, sıra
dışı, mantıksal ve eleştirel düşün-
me becerilerinin çok yüksek olma-
sıdır.

E) Yüksek zekâ düzeyine sahiptirler.

8- Yaratıcı bireylerin belli başlı özellik-
leri yirmi kategoride sınıflandırılabilir.

Aşağıdakilerden hangisi bu kategori-
lerden biri değildir?

A) Bilinmeyene karşı ön yargılı
B) Enerjik
C) Mantıksal düşünen
D) Risk alan
E) Yüksek zekâ

9- Bir kişinin şakacı, fikirlerle dans
eden, keskin zekâlı, espri ve fıkra re-
pertuarının zengin olması yaratıcı bi-
reylere ait hangi özelliğe sahip oldu-
ğunu gösterir?

A) Açık görüşlü
B) Duygusal
C) Espritüel
D) Hayal gücü
E) Sezgisel
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Kıymetli meslektaşlarımız,

Eğitim öğretim yılı içinde olduğu gibi
Uzman Öğretmenlik ve Başöğretmenlik
Mesleki Gelişim Çalışmalarında da yanı-
nızdayız.

Bu süreçte yapacağımız paylaşım-
lardan daha hızlı haberdar olmak için
aşağıdaki kanallardan bizleri takip
edebilirsiniz.

Sınava katılacak olan tüm meslek-
taşlarımıza başarılar dileriz.

Ailesi

Ulaşmak istediğiniz kutucuğa tıklayınız.

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

Telegram Kanalı

Facebook Grubu

t.me/h_yildirim
t.me/h_yildirim
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
https://www.facebook.com/groups/hasanyildirim07
t.me/mebders
t.me/mebders
https://www.facebook.com/groups/728339897366396
https://www.facebook.com/groups/728339897366396


EMEK HIRSIZLARINA UYARI

EMEK HIRSIZLARI

Site Kullanıcı Adı Etkinlik Açıklama

Birkaç dakika içinde indirerek kullanmış olduğunuz
çalışmalar için saatlerimizi veriyoruz. Yeri geliyor ailemize,
arkadaşlarımıza ayıracağımız vakti bu çalışmalara ayırıyoruz.

Çalışmalarımızı paydaşlarımızın kişisel olarak kullanmaları
için hazırlıyoruz. Farklı sitelerde paylaşılmasına müsaademiz
olsa zaten biz paylaşırdık değil mi? Maalesef saatler verip
hazırladığımız çalışmalar üzerinde isim değişikliği yapılarak kısa
süre içinde belirli sitelerde paylaşılıyor. Bu şekilde yapan kişiler
paylaştığı çalışmayı hazırlamış olmuyor, ÇALMIŞ oluyor. Bu
gözler; yaptığı hırsızlığı bilmeden altına teşekkür yazanlara
‘‘Rica ederim.’’ yazanları da gördü, bırakın bir özrü, cevap
vermeye tenezzül bile etmeyenleri de gördü. Üzülerek
belirteyim ki bu kişiler bizim MESLEKTAŞLARIMIZ.

Korkarım ki bir gün azmimizi yitirirsek en büyük nedeni bu
EMEK HIRSIZLARI olacak.

Bugüne kadar emek hırsızlarını defalarca uyardım. Ancak
her gün bunlara bir yenisi ekleniyor. Artık paylaştıkları site
üzerinden veya sosyal medyadan kendilerini uyarmayacağım.
Bu sayfayı her paylaşımıma ekleyeceğim. Aşağıdaki listede yer
almak isteyen buyursun, çalsın…
NOT: Bu sayfayı okuduğu halde anlamayana ücretsiz okuma
anlama kursu verilir!


